
LA VILLE DE CHATELLERAULT RECRUTE
DIRECTION SANTE, QUALITE DE L ENVIRONNEMENT 

Pour le service Cadre de Vie

Elagueur-Grimpeur (H/F)

Contrat d’apprentissage

Idéalement située sur l’axe Paris-Bordeaux, à seulement 1h30 de Paris en TGV, la Communauté d’Agglomération de

Grand Châtellerault (47 communes / 86 000 habitants) offre une qualité de vie enviée, un quotidien facile et simplifié à

ses habitants. 

Au cœur d’un patrimoine naturel remarquable qui s’étend jusqu’à la ville centre, l’agglomération concilie commerce de

proximité et industrie de pointe, sport et patrimoine, culture et douceur de vivre sur un territoire à taille humaine, pensé

pour la famille et résolument tourné vers l’avenir. 

En travaillant à Grand Châtellerault, vous construirez chaque jour ce territoire, ses projets, son avenir. Vous intégrerez

des équipes engagées pour un service public fort et de qualité aux côtés d’agents animés par le souci du bien vivre à

Grand Châtellerault.

LES 10 BONNES RAISONS: https://bit.ly/3jecqTj            L’ESPACE D’UNE VIE: http://bit.ly/3oN3dCn 

Sous l'autorité du responsable de secteur Patrimoine Arboré, de la ville de Châtellerault,  vous assurez la

gestion des arbres isolés et/ou en alignement . Pour cela, vous devrez :

• Pratiquer la taille, l'élagage et l'abattage d'arbres ;

• Participer à des chantiers de plantation avec mise en place ou non de protection vis-à-vis de la

voirie ;

• Réaliser des diagnostics et analyses sur la santé des arbres ;

• Réaliser l'entretien courant du matériel.

Profil attendu en termes de compétences (savoirs, savoir-faire, savoir-être) – Préparant le certificat de

spécialisation élagueur grimpeur et soin aux arbres, vous présentez un intérêt et une motivation pour l'arbre et

l’embellissement de la Ville en général. Vous êtes particulièrement attentif(ve) à la sécurité des personnes

(port des EPI) y compris vous-même et aux règles d'utilisation du matériel. Disposant d'une bonne condition

physique pour l'exercice d'activités en milieu extérieur, vous connaissez les contraintes liées à la gestion du

patrimoine arboré sur le domaine public en contexte urbain. Votre goût pour le travail bien fait, votre sens du

service  public  et  votre  disponibilité  (travail  possible  également  les  WE et  jours  fériés,  et/ou  en  horaires

décalés) seront des atouts pour ce poste. Le permis B est exigé.

Poste à pourvoir le 1er septembre 2024

Les candidatures (lettre de motivation avec CV) sont à adresser avant le 13 juillet 2024 à l'attention de

Monsieur  le  Maire  de  la  Ville  de  Châtellerault,  Direction  des  ressources  humaines,  78  boulevard

Blossac  –  BP 619,  86106  CHATELLERAULT Cedex par  courrier  ou  par  mail :  recrutement  @  grand-  

chatellerault.fr
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